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REGLAMENTO SOBRE RADICACION DE INFORHES FINANCIEROS
POR FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA RAMA EJECUTIVA

DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTC RICO

Parte A - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 4.101 - Autoridad y Propdsito

Este Reglamento se adopta en virtud de la autoridad conferida por
los Capitulos II y IV de la Ley Ndm. 12, aproqua en 24 de julio de 1985,
conocida como "Ley de Etica Gubernamental del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico" (La Ley).

Se emite para poner en vigor las disposiciones del Capftulo IV de
la Ley, también amplfa y especifica ciertos procedimientos establecidos
por dicho Capftulo y provee ejemplos, cuando ello sea apropiado.

Articulo 4.102 - Principios
a. E1 Capftulo IV de la Ley requiere a funcionarios y empleados de
alto nivel de la Rama Ejecutiva revelar su condicién financiera
mediante la radicacién de informes #@ estados financieros y por
lo tanto demostrar que pueden H’é{f@a cabo sus deberes sin

menoscabo de la confianza ptblica. %éj’a
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b. E1 Capitulo IV ampliado y puesto en vigph p’q_?’;asta reglamentacion
servird como un freno a los conflictos de ()e%}es e identificard
potenciales conflictos de intereses de z@ s funcionarios
pibticos que ingresan al servicio piblico y que se les requiera
un estade financiero. Ademds provee para la revisidn periddica
de los intereses financieros de los actuales y futuros servidores
publicos.

c. Toda persona que venga obligada a radicar un informe financiero
en el formulario oficial adoptado y provisto por la Oficina, podrd
ademds presentar, a su discrecién y en forma voluntaria, un estado
de condicién financiera compilado. E1 informe financiero incluird
informacién relacionada con 1los  ingresos, bienes, activos,
pasivos, asi como otra informacién relativa a Ta 'persona y a su
unidad familiar, segin se define en el Articulo 4.103 (c) de este

Reglamento. Deberd radicar el mismo en la Gficina de Etica



Gubernamental en la fecha fijada para ello mediante entrega personal
0 envio por correo certificado.

d. Los informes que se radiquen estardn disponibles para inspeccidn
piblica en forma limitada. (Véase el Articulo 4.401 de este
Reglamento).

e. E1 rendir informes financieros bajo este Capftulo IV no afecta
la obligacidn de rendir informes financieros bajo otras leyes,
tal como la Ley #4, aprobada en 20 de diciembre de 1977, conocida
como "Ley Electoral de Puerto Rico".

Articulo 4.103 - Definiciones

(a) Agencia Ejecutiva - Organismos y entidades de la Rama Ejecutiva del
Gobierno, incluyendo las corporaciones publicas, los municipios .y
las agencias bajo el control de esta Rama.

(b) Ingreso - Todo ingreso de cualesquiera procedencia incluyendo, pero
no limitado, a 1las siguientes categorfas: salarios, remuneracidn
por servicios, ingreso bruto derivado de negocios, ganancias derivadas
de transacciones en propiedad, intereses, rentas, dividendos, regalfas
anualidades, ingreso de contratos de seguros de vida y dotales,
pensiones, participacién proveniente de una sociedad e ingreso
correspondiente a un interés en una sucesidn o fideicomiso. No se
considerard "ingreso" las contribuciones hechas a organizaciones
politicas o candidatos conforme a la autorizacidén provista por las
leyes electorales vigentes.

(c) Unidad familiar - Incluye al cényuge del funcionaric o empleado piblico,
a los hijos dependientes de éste, o aquellas personas que comparten
con el servidor piblico, su residencia legal o que sus asuntos finan-
cieros estén bajo su control legal.

(d) Hijo dependiente
1. Una persona soltera, menor de 21 afos que viva bajo el mismo techo.
2. Es un "dependiente" de Tla persona que rinda el informe dentro

del significado de la Ley de Contribuciones sobre Ingreso de 1954,

(e) Honorario - pago en dinero o de otra forma recibido por un funcionario

o empleado piblico o su cényuge por su presencia en una actividad,

por pronunciar discursos, conferencias o escribir articulos.



(f) Reembolso - Cualquier pago o cosa de valor recibido que no sea un
regalo, para cubrir gastos de viaje y gastos relacionados con el mismo.

{g) Oficina - Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico.

(h) Director - E1 Director Ejecutivo de la Oficina de Etica Gubernamental
de Puerto Rico.

(i) Informe Financiero - Incluye el formulario oficial adoptado y provisto
por la Oficina, y el estado de condicién financiera compilado preparado
por un Contador Pdblico Autorizado con licencia del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.

(j) Funcionario pidblico - Incluye aquellas personas que ocupan cargos
o empleos en el Gobierno del Estade Libre Asociado de Puerte Rico
que estdn investidos de parte de la soberanfa del Estado.

(k) Empleado publico - Incluye aquellas personas que ocupan cargos o empleos
en el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que no estdn
investidos de parte de la soberanfa del Estado y comprende los empleados
publicos regulares e irregulares, los que prestan servicios por contrato
que equivalen a un puesto o cargo regular, los de nombramiento transi-

torio y los que se encuentran en perfodo probatorio.

PARTE B - PERSONAS OBLIGADAS A RENDIR INFORMES FINANCIERGS
Articulo 4.201
Los siguientes funcionarios y empleados publicos vendrdn obligados
a someter informes financieros:
a. E1 Gobernador
b. ET Contralor de Puerto Rico
c. Funcionarios de la Rama Ejecutiva cuyos nombramientos requieren
el consejo y consentimiento del Senado o del Senado y de la
Cdmara de Representantes.
d. Jefes de Agencias del Gobierno a nivel de Secretario o
Subsecretario
e. Presidentes o directores ejecutivos de las corporaciones publicas
f. Los Alcaldes
g. Cualquier otro cargo o puesto, incluyendo pero no 1imitado,
al cargo de Secretario Auxiliar, Director de Negociado o Jefe
de Oficina, cuya inclusién sea recomendada por el jefe de 1la

agencia y ordenada por el Director de Ta Oficina.



Articulo 4.202 - Exclusiones

(a) No vendrdn obligados a rendir informes financieros anuales toda persona

(b)

que rinde sus servicios sin paga (ad honorem) o que sélo reciben
dietas o reembolsos de gastos, tales como miembros de comisiones,
o juntas de directores de corporaciones publicas y otros de naturaleza
similar.
No obstante cualquier otra disposicidn de este artfculo, no serd
necesario dar informacidén sobre:

(1) Un cényuge que vive separado con intencién de divorciarse.

(2) Un excényuge.

(c) No serd necesario informar sobre ingreso y gastos relacionados con

campafias politicas conforme a la autorizacidn provista por las leyes

electorales vigentes.

Articulo 4. 203 - Cudndo se radicardn los Informes Financieros

(a) Todo servidor piblico de los enumerados en el Articulo 4.201 que:

1. a partir del 22 de septiembre de 1985 se encuentre desempefiando
un puesto o cargo deberd rendir un informe financiero dentro
de los noventa (90) dias a partir de la fecha de vigencia de
este Reglamento con la informacién indicada en la Parte C del
mismo. En los afios subsiguientes el informe serd sometido no
mas tarde del 1 de marzo y cubrird el afo natural anterior.

2. tome posesidn de un puesto o cargo, deberd radicar un informe
financiero detallado dentro de los primeros sesenta (60) dfas
siguientes a la fecha en que tomé posesidn del cargo o puesto.
Este primer informe cubrird el ultimo afic natural y en forma
separada un informe por el tiempo transcurrido del afio hasta
la fecha en que comenzé en su cargo o empleo.

E1 referido informe no tendrd que ser radicado por aquellos
funcionarios o empleados que han abandonado un cargo o empleo
antes de que hayan transcurrido 60 dfas desde que asumieron el
nuevo puesto o cargo.

3. cese en un puesto o cargo deberd radicar un informe financiero
en o antes de los 60 dfas siguientes a la fecha de cese cubriendo

hasta la fecha de cese en caso de que hubiese radicadoe el informe



para el afio calendario anterior. De no haberlo hecho, deberd
radicar el informe por el afio calendario anterior, ademds del
informe por el perfodo cubriendo hasta la fecha de cese. Si
el cese es debido a fallecimiento del servidor pidblico, este
informe serd rendido dentro del término dispuesto anteriormente
por su cdényuge o los herederos legales.

4. pase a ocupar otro puesto o cargo de los cubiertos por la ley
dentro de los 60 dfas siguientes al cese en el puesto o cargo
anterior no serd necesario radicar el informe financiero, siempre
que hubiese radicado previamente dicho informe para el puesto
0 cargo anterior.

Ejemplo:

Y, Subsecretario de Hacienda (quien ha rendido informes
anteriormente de acuerdo con las disposiciones de este
Reglamento) renuncia a su cargo en el Departamento de Hacienda
el 12 de enero de 1987 y comienza a prestar servicios en el
Departamento de Justicia comoc Subsecretario el 10 de marzo de
de 1987. Y, no viene obligado a rendir un nuevo informe
financiero ya que aéumié una nueva posicién dentro de los 60
dias de haber dejado la anterior posicidn.

(b) Personas nominadas por el Gobernador
Cualquier persona nominada por el Gobernador para ocupar un puesto

0 cargo que requiera la confirmacién por el Senado o por el Senado y la
Cdmara de Representantes deberd radicar dentro de los quince (15) dfas
siguientes a la fecha en que dicho nombramiento sea enviado a Ta Asamblea
Legislativa un informe financiero con la informacién que se requiere bajo
la Parte C de este Reglamento. E1 Director enviard su opinién sobre el
informe a la Comisién de Wombramientos que esté considerando el
nombramiento, luego de su evaluacién conforme se dispone en el Articulo
4.505 de este Reglamento.
(c) Otros

E1 Director deberd radicar su informe en 1la Oficina de Etica
Gubernamental. Tan pronto el mismo sea recibido, el informe se pondrd
a inspeccién piblica seqgin se dispone en el Artfculo 4.401 de este

Reglamento.



{(d) Extensidon del término para radicar el informe financiero

E1 Director podrd, por justa causa, conceder un plazo adicional
para radicar los informes financieros que no excederd de sesenta (60)
dias. El funcionario o empleado publico deberd justificar a satisfacciodn

del Director las razones para solicitar la extensién de tiempo.
(e) Excepciones

Cualquier persona que esté ocupando un puesto de seguridad u otro
interés piblico apremiante podrd solicitar que se le excluya de la
obligacién de radicar determinada informacién financiera. E1l Directof‘
podrd eximir a dicha persona de someter dicha informacién si determina
en su absoluta discrecién que tal exclusidn no afectard adversamente Tla
integridad del gobierno y si se concluye que la aplicacidn estricta de
la ley ocasionard perjuicio irrazonable al participante o a un tercero,

Y que al hacer la excepcidn no se frustrardn los propésitos de la Ley.

(f) Las declaraciones contenidas en los informes financieros estardn sujetas

a las penalidades establecidas para el delito de perjurio.

{g) Informes auditados
E1 Director podrd requerir que el informe financiero sea auditado
por un contador publico autorizado, en aquellos casos en que lo estime

necesario,

PARTE C - CONTENIDO DE LOS INFORMES
Artfculo 4.301 - Informacidén Requerida

Todo informe financiero radicado por cualquier persona que venga
obligada a ello bajo la Ley deberd contener la informacién descrita en
los formularios adoptados por la Oficina de acuerdo con las instrucciones
que acompafian Tos mismos. La informacién a ser suministrada en los

formularios incluird, pero no estard limitada a:

(a) Puestos ocupados fuera del gobierno de Puerto Rico
Todo funcionaric obligado a radicar un informe financiero deberd
informar todos los puestos ocupados durante el perfodo cubierto por el

informe al igual que todas las posiciones que ocupa al presente como oficial



director, sindico, socio, propietario, representante, empleado o consultor

de cualquier:

(1) corporacién, compaiifa, firma, sociedad, fideicomiso, u otra clase

(2)
(3)

de organizacidn comercial
organizacidn de fines no pecuniarios

organizacién laboral

(4) institucidn educativa

(5)

otra institucién que no sea el Gobierno de Puerte Rico

No serd necesario incluir posiciones ocupadas en cualguier organizacion

religiosa, social, fraternal o polftica, y cualquier posicién de cardcter

honorario.

(b) Intereses o participaciones en propiedades generalmente 1lamados activos

(1)

(2)

(3)

Deberd informarse aquellos activos posefdos y/o adquiridos por
la persona obligada a radicar el informe financiero o por Tos
miembros de su unidad familiar durante el afio natural, que tengan
un justo valor en el mercado en exceso de $1,000 al final del
afio natural anterior; y aquellos activos que produzcan ingresos
en exceso de $100 en dividendos, rentas, intereses de cualquier
indole, pensiones, participaciones en 1la distribucién de
sociedades, empresas comunes u otras empresas comerciales vy
un desglose completo de todas las inversiones en corporaciones
cerradas 0 negocios propios.
Se acompafiard una descripcién de cada activo incluyendo la fecha
de cualquier venta, compra, permuta o cualquier otra transaccién
realizada seglin se provea en los formularios que se adopten.
Las siguientes partidas son ejemplos de los activos que se
requiere que sean informados. Esta lista no es exhaustiva, sino
ilustrativa para sefialar determinadas partidas:
Propiedad inmueble, como terrenos, la residencia, etc.
Acciones, bonos corporativos, bonos estatales y muni-
cipales, fondos mutuos, cuentas de ahorro, certificados
de depésito en bancos, asocjaciones de ahorro, coopera-
tivas de crédito, etc.

Animales poseidos para propdsitos comerciales.



(8)

(c) Ingresos

(1)

Cosechas comerciales, en produccién y almacenaje.
Antiguedades poseidas para la venta.
Intereses o participaciones en una sucesién y en
fideicomisos.
Pinturas poseidas como inversién.
Anualidades y pensiones.
Seguros de vida.
Valoracidén de los activos
Este pdrrafo establece en forma detallada reglas para
determinar el valor de los activos para propdsitos del

Artfculo 4.301 (b). Pueden ser utilizados cualquiera de

los siguientes métodos de valoracién:

(a) Un estimado de valor de Ta propiedad hecho de buena
fe si el valor exacto no se conoce o no puede obtenerse
facilmente.

(b) Valor establecido de acuerdo con una valoracidn reciente
hecha a la propiedad.

(c) E1 valor en los libros al cierre del afio de acciones
no cotizadas en el mercado, o el valor en la bolsa de
valores al final de afio de las acciones corporativas,
o el valor nominal (face value).

(d) E1 valor nominal (net worth) de su interés en cualquier
sociedad o cualquier otra propiedad mantenida en comin.

(e) E1 valor (equity value) de su interés o participacidn
en un negocio propio.

(f) valor actual {(por ejemplo, cuentas de ahorro) o cualquier
otra indicacién de valor reconocida (tal como la dltima
venta en una bolsa de valores).

E1 método utilizado para valorar en un afic deberd ser

consistente todos los afios.

Se acompafiard una relacién de los ingresos, seglin se define
en el Articulo 4.103 (c), de un mismo origen, recibidos
durante el afio natural anterior o por el perfodo que cubra

el dinforme incluyendo los de su unidad familiar que excedan



de cien ($100) délares. En el caso de ingresos recibidos
por el cényuge, o cualquier otro miembro de su unidad
familiar, deberd informarse en forma global y por concepto.
Ejemplo:

E1 cényuge de una persona que viene obligada a radicar
un informe financiero es empleado como cajero en el Banco
X y se gana $15,000 al afo. La persona que rinde el informe
debe informar estos datos.

(2) En cuanto a Tos honorarios recibidos, conforme 1o define
el Articulo 4.103 (f), deberd dincluir 1la fuente, el monto
y la fecha de recibo. En el caso de que dichos honorarios
sean recibidos por el cényuge, solamente deberd incluirlos
si exceden los $1,000, sefialando entre otras, la fuente u
origen y fecha de la actividad.
Ejemplo:

Si usted recibié $1,400 por pronunciar un discurso en
la fraternidad X de Caguas el 19 de marzo de 1986, de los
cuales $200 se gastaron en transportacién y $200 para el
agente que hizo los arreglos para el discurso, la cantidad
a informar serd $1,000.

Cada honorario se debe indicar separadamente. Honorarios
recibidos y donados con fines caritativos tienen que ser
informados, pero se puede poner una anotacidn explicando
que fueron donados.

(d) Pasives (Deudas y obligaciones)
(1) Deberd acompaharse una relacién de todas las deudas u
obligaciones mayores de mil ($1,000) délares y toda deuda
u obligacidn 1liquidada o reducida a mil délares ($1,000)
o menos (tanto de la persona obligada a radicar un informe
financiero como de su unidad familiar) adeudados a un acreedor

durante el afio natural anterior o por el perfodo que cubre

el informe. /

e

Ejemplo: -
Un funcionario tiene los siguientes préstamos sin/ pagar

al finalizar el afio natural: i

\



(2)

(3)
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1. Hipoteca sobre vivienda $80,000
2. Hipoteca sobre propiedad alquilada $50,000
3. Tarjeta VISA $1,000
4. Tarjeta Master Card - Préstamo $1,500
reducido a $800

5. Préstamo garantizado con hipoteca bienes

muebles autom6vil comprado por $10,000 $5,000
6. Préstamo de parientes $2,000
reducido a $950

Todos estos préstamos deberdn dinformarse, incluyendo los
nimero 4 y 6 por cuanto éstos quedaron reducidos a menos
$1,000 al finalizar el afio natural.

También deberd informarse cualesquiera deudas, incluyendo
las de su unidad familiar, en las cuales se estd recibiendo
cualquier tipo de tratamiento especial o preferencial al
compararse con el que reciben otros deudores del mismo acreedor
en circunstancias similares por el mismo tipo de deuda.

La informacién a suministrarse incluird el nombre del acreedor,
el monto de Tla deuda y cualquier otra informacidn que se

solicite en el formulario adoptado y provisto por la Oficina.

{e) Reembolsos

(1)

(2)

Aquellos funcionarios que estén ocupando posiciones o que
cesen en sus puestos y que tengan que radicar informes finan-
cieros deberdn informar los reembolsos recibidos ya sea en
efectivo 0 en cualquier otra forma incluyendo los recibidos
por su unidad familiar, excepto de fuentes gubernamentales,
durante el afio natural anterior o por el periodo que cubre
el informe.

Se acompafard la siguiente informacidn:

(a) La fuente y descripcién de cualquier reembolso por
concepto de transportacién, alojamiento, alimentos vy
entretenimiento u otro concepto que excedan $250 recibidos
de un mismo origen.

(1) Se excluird 1o siguiente:
(a) alimentos, alojamiento, transportacién ¥
entretenimiento provisto por un pafs o gobierno

extranjero o el gobierno de Estados Unidos
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(b) alimentos y bebidas consumidas en banquetes,
recepciones o eventos de similar naturaleza.
Ejemplo:

A un funcionario se le solicita que pronuncie un
discurso en algin lugar fuera de Puerto Rico sobre una
materia que no estd relacionada con sus deberes oficiales.
E1 costo del pasaje de ida y vuelta es de mds de $250.
Si el funcionario paga de su bolsillo el costo del pasaje
y luego es reembolsado por la organizacidn para la cual

pronuncié el discurso, debe informar tal reembolso.

{f) Arreglos, acuerdos, contratos para remuneracién futura

Una descripcidn de cualquier arreglo, acuerdo o contrato, incluyendo

los nombres de las partes, la fecha, los términos y condiciones, respecto

a:

1. Un empleo futuro

2. Una licencia temporera de empleo durante el término que el
funcionario ocupe su posicidn o preste sus servicios al gobierno

3. Continuacién de pagos recibidos del patrono, corporacién, sociedad
u otra entidad para la cual se trabajaba anteriormente

4. Cualquier participacién que todavia se tenga en un plan de retiro
de un patrone, corporacidn, sociedad u otra entidad para la cual
trabajaba anteriormente

5. Becas, excluyendo las concedidas por instituciones educativas,

religiosas o gubernamentales.

Articulo 4.302 - Fideicomisos

a)

E1 concepto que gufa el establecimiento de fideicomisos es que si
la persona no conoce la identidad de sus intereses econdmicos, sus
actuaciones no estardn sujetas a un ataque colateral por cuestiones
de conflictos de interés o la apariencia de tal conflicto. Por lo
tanto, la meta de la polftica pdiblica a lograrse mediante el es-
tablecimiento de fideicomisos es el total desprendimiento por 1la
persona de aquellos intereses o participaciones que posee y que esté
0 puedan aparentar estar en conflictos <con sus funciones

gubernamentales.



b)
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Toda persona obligada a rendir informes financieros deberd incluir

informacién con relacién a su participacién y el ingreso proveniente

de un fideicomiso. Sin embargo, no vendrd obligada a informar la
fuente de ingresos si el fideicomiso cumple con lo dispuesto en el

pdrrafo C.

Para propésitos de este articulo el término "fideicomiso" significa

cualquier fideicomiso aprobado por la Oficina de Etica Gubernamental

en el cual el servidor piblico o su unidad familiar tiene un interés
econdmico en el cuerpo de bienes o dingresos y que cumple con los
sfguientes requisitos:

1. E1 fiduciario del fideicomiso puede ser una institucidn financiera,
un abogado, contador piiblico autorizado, un corredor de valores,
un asesor de inversiones o cualquier otra persona que sea total
y verdaderamente independiente, no sujeto al control o influencia
en la administracidn del fideicomiso por una parte con interés,
no es pariente, empleado, o socio de la persona, su cényuge o
hijo dependiente.

2. Cualquier activo transferido al fideicomiso estd libre de
restricciones con relacién a su venta o transferencia a menos
que tal restriccidn sea aprobada por la Oficina de Etica
Gubernamental.

3. E1 documento de constitucién de fideicomiso provee entre otras
cosas, que el fiduciario en el ejercicio de sus facultades y
discrecidn para manejar y controlar los activos del fideicomiso
no deberd consultar a ninguna parte con interés o comunicarse
con dicha parte respecto a los activos del fideicomiso y sus
actividades.

(a) el fideicomiso no contiene ningin activo obtenido en
forma ilegal.

(b) el fiduciario notificard prontamente a la persona y a
la Oficina de Etica Gubernamental cuando se disponga
de cualquier activo transferido al fideicomiso.

4. Cualquier informe o planilla a rendirse por el fideicomiso serd
preparada por el fiduciario y la informacién en ella contenida

no serd revelada a ninguna parte con interés, excepto la informacién



d)
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necesaria para la radicacidn de los informes financieros que dispone

1a Ley de Etica Gubernamental.

5. Una parte con interés no recibird ningin informe sobre los activos
y fuentes de ingreso del fideicomiso, excepto que el fiduciario
podrd:

(a) rendir informes trimestrales del valor en el mercado en
conjunto de los activos del fideicomiso atribuibles a la
interesada.

{b) informar el ingreso neto o pérdida del fideicomiso para poder
cumplir con lo dispuesto por la Ley de Etica Gubernamental
Yy hacer cualquier otro informe que sea necesario para poder
rendir la planilla de contribucién sobre ingresos o cualquier
otro informe requerido por Ley.

6. No existird comunicacién alguna directa o indirecta. entre el
fiduciario y cualquier parte interesada sobre el fideicomiso,
a menos que sea por escrito y se refiera a:

(a) E1 interds general y necesidades de la parte con interés
de incrementar el ingreso.

(b) Notificacién al fiduciario sobre algin activo cuya posesidn
le sea prohibida por ley o reglamento.

{c) Instrucciones al fiduciario sobre la venta de un activo del
fideicomiso que en opinién de la parte le plantea un conflicto
de interés debido a haber asumido otros deberes.

7. La parte con interés no podrd tomar accién alguna para recibir
informacidn sobre los actives del fideicomiso, incluyendo obtener
copia de cualquier informe o de la planilla radicada.

Los fideicomisos aprobados por la Oficina de Etica Gubernamental

bajo las disposiciones de este Articulo no estdn sujetos a Tas

disposiciones de la parte C, la cual requiere revelar el contenido
de la cartera del fideicomiso., No obstante, el Director podrd
solicitar del fiduciario cualquier informacién adicional que estime

necesaria y pertinente o intervenir el fideicomiso constitufdo.

Parte D - ACCESIBILIDAD DE LOS INFORMES

Artfculo 4.401 - Custodia y Acceso Pdblico a los Informes Financieros

(a)

E1 Director podrd permitir la inspeccidn y acceso a los informes



(b)

(c)

(d)

- 14 -

financieros que se radiquen dnicamente cuando estos informes sean
finales y cuando la persona interesada demuestre al Director que
necesita la informacién para someter datos adicionales que revelen
la posible violacién a las disposiciones de esta Ley. Se considerard
como final aguel informe que ha sido fechado y firmado por el Director
a base de la informacidn que contiene el mismo.
La persona interesada en obtener copia del informe o inspeccionar
el mismo deberd radicar una solicitud por escrito y Jjuramentada
informando 1o siguiente:
(1) Nombre, direccién y ocupacién del solicitante.
(2) E1 nombre y direccién de cualquier otra persona, organizacién
o dependencia gubernamental para la cual se solicita el informe.
(3) Los datos o informacién en que el solicitante fundamente su
creencia de que existe una posible violacidn a la Ley de Etica
Gubernamental, y que Jjustifique la concesién de acceso al
informe financiero.
(4) Que el solicitante conoce las prohibiciones y restricciones
para el uso de estos informes segin se establece en el Articulo
4,402 de este Reglamento.
La determinacién del Director sobre conceder o no conceder acceso
a los informes financieros serd final. E1 Director, al determinar
el acceso a los informes, considerard:
a) 1la credibilidad de las fuentes de informacidn
b) la particularidad y la veracidad de la informacidén sometida
¢} el grado de probabilidad de que se haya violado la ley
Se cobrard un derecho por cada copia del informe que se expida conforme

a las disposiciones de ley vigentes.

Articulo 4.402 - Uso indebido de informes

(a) E1 Secretario de Justicia podrd iniciar una accidén criminal contra

(b)

cualquier persona que obtenga o use cualquier informacidén para un
propésito prohibido por el Artfculo 4.8(c) de la Ley y este Reglamento.
Toda persona que tenga acceso a parte o a la totalidad de un informe

financiero radicado ante 1a Oficina podrd usar la informacidén
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Unicamente para propdsitos relacionados con los fines de la Ley.
Cualquier otro uso serd ilegal y constituird un delito menos grave
castigable con multa de $500. Ademds, el Secretario de Justicia
podrd instar una accidn civil contra dicha persona que puede resultar
en que se le imponga una sancién equivalente a tres veces el valor
del beneficio econémico recibido, asf como solicitar del Tribunal
Superior la expedicién de un interdicto para impedir el uso de la
informacidn.
(c) Serd ilegal para cualquier persona obtener o usar parte o la totalidad
de un informe financiero para:
(1) Obtener un beneficio comercial o para cualquier propdsito
comercial. _
(2) Determinar o establecer la clasificacién de crédito de una
persona.
(3) Tratar de conseguir algin beneficio particular ajeno a los
objetivos de la Ley.
(4) Para difamar un servidor pdblico.
(5) Para cualquier otro propdésito ilegal.
Ejemplo 1
Un agente investigador del gobierno estd llevando a cabo
una investigacién que envuelve 1la situacién financiera privada
de una persona que ha radicado un informe financiero. E1 agente
debe radicar una solicitud por escrito para revisar u obtener
copia del informe.
Ejemplo 2
Una institucién financiera recibe una solicitud de préstamo
de ‘una persona donde se indica su situacién financiera actual.
La persona ha radicado un informe financiero publico. La
institucién financiera no puede revisar el informe pdblico para
cotejar la informacién contenida en el informe con la que aparece
en la solicitud, por ser contrario al inciso (C) del Articulo

4.8 de la Ley.

Parte E - REVISION DE LOS INFORMES
Articulo 4.501 - Acciones en relacién con los informes
E1 exdmen y evaluacidn de cada informe de situacidn financiera deberd

iniciarse dentro de los sesenta (60) dfas siguientes a su radicacidn
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y terminarse dentro de los sesenta (60) dias siguientes al inicio de diche

examen.

Articulo 4.502 - Responsabilidades del Oficial Revisador

{a)

(b)

E1 Director, o su representante, deberd revisar cada informe para
determinar si en su criterio:
1. Cada apartado del formulario estd debidamente complementado.
2. Ninglin interés o posicidn indicada en el formulario viola
o tiende a demostrar que se viola:
(a) La Ley de Etica Gubernamental del Gobierno o su Reglamento.
(b) Cualquier otra ley o reglamento aplicable a los servidores
ptblicos.
El Director no firmard ni fechard el informe financiero hasta que
haga dicha determinacién. Un informe firmado por el Director significa
que la informacidén contenida en el informe no refleja un conflicto
de interés bajo la Ley y su Reglamento y que el informe cumple con

1os requisitos del pdrrafo (a)

Articulo 4.503 - Solicitud de informacién adicional

(a)

(b)

Si el Director o su representante determina que es necesario que
se someta informacién adicional, notificard a la persona que radicé
el informe para que someta la informacién adicional que se requiere
dentro de un perfodo no mayor de treinta (30) dfas a partir de la
fecha de la notificacién. Esta informacidn adicional se hard formar
parte del informe financiero.

Si la persona no somete la informacién adicional requerida dentro
del periodo concedido, sin existir justificacién alguna, el Director
podrd directamente o mediante la ayuda del Secretario de Justicia,

tomar Ta accidn procedente.

Articulo 4.504 - Revisi6én a base de 1a informaci6n adicional

(a)

Si el Director u oficial revisador a base de la informacién adicional
suministrada y de la gue aparece ya radicada determina:
1. Que el informe financiero llena los requisitos establecidos
en este reglamento, se procederd, por el Director, a firmar
y fechar el informe financiero y notificard a la persona
que radicd el informe.
2. Si el informe financiero no cumple con los requisitos esta-

blecidos en este pérrafo, deberd:



{b)

(c)

(d)
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Notificar a la persona que radicé el informe que el mismo
no cumple con los requisitos establecidos, indicdndole
especificamente los aspectos en que se considera que no
cumple con Tos requisitos. La persona tendrd derecho a
presentar sus argumentos por escrito y ademds, si asT Tlo
interesase, solicitar una vista oral ante la Oficina. Basado
en toda la informacién sometida el Director preparard una
determinacién preliminar, 1la cual notificard a la persona,
¥y le proveerd tiempo razonable para contestar la misma, que
no excederd de treinta (30) dfas.

Si se determina que los argumentos presentados no satisfacen
los requisitos establecidos, se indicard la accién remedial
que debe tomarse para que el informe financiero cumpla con
los mismos. Se le notificard a la persona sobre dicha accién

remedial fijando una fecha para ello.

Excepto en casos excepcionales la accifén remedial deberd tomarse

dentro de los sesenta (60) dfas siguientes a la fecha de notificacion.

Esta accidn remedial podrd ser:

Si

(1) Desprenderse del interés conflictivo
{2) Restituci6n del beneficio obtenido

(3) Establecimiento de un fideicomiso bajo las disposiciones del

Articulo 4.401 de este Reglamento.
Solicitud voluntaria de traslado, reasignacidn, Timitacidn

en los deberes o renuncia.

(5) Descalificacién para actuar sobre determinadas acciones

oficiales.

la persona que rinde el informe cumple con la accién remedial

que le fuera solicitada, el Director u oficial revisador indicard

en el informe que se tomé la accién y firmard el informe. E1 Director

0 su delegado notificard a la persona de la accidn tomada.

Si la persona no cumple con la accidn remedial que le fuera solicitada

Ta Oficina, notificard al jefe de la agencia para que tome la accidn

administrativa correspondiente, la cual podrd ser de la naturaleza

provista en el Artfculo 4.11 (B)(3) de la Ley.
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{e) En casos o circunstancias excepcionales, el Director de la Oficina
podrd ordenar que se tome accidn correctiva conforme a la que dispone
el Artfculo 2.4(I) de la Ley.

Articulo 4.505 - Personas Nominadas
En el caso de personas nominadas por el Gobernador para ocupar un

cargo o puesto, el Director revisard el informe y expresard su opinidn

de que a base de la informacién suministrada por el nominado el mismo
cumple o no con la Ley y su Reglamento. Luego enviard su opinién a la

comisidn de nombramientos que corresponda.

Parte F - EXISTENCIA DE VIOLACIONES

Articulo 4.506 - Determinacién de Violaciones en los Informes

(a) El1 Director podrd solicitar del Secretario de Justicia que tome la
accidén penal que estime procedente en aquellos casos en que el informe
revele que ha ocurrido una violacién de 1a Ley o su Reglamento.

(b) Si al comparar el mds reciente informe con el anterior, se detecta
algin incremento o cambio sustancial en algdn renglén para el cual
el Director considere que no hay explicacién satisfactoria, procederd
a realizar la correspondiente investigacidn, ddndole a la persona
la oportunidad de ofrecer una explicacién y prueba demostrativa del
origen 1icito de Tlos recursos. Si luego de considerar la prueba
presentada y la explicaci6n, el Director estima que las mismas no
son satisfactorias, procederd a remitir el expediente del caso al
Secretario de Justicia para que tome la accién que en derecho proceda.

Articulo 4.507 - Dejar de rendir o falsificacién de informes

(a) Acciones penales

E1 Secretario de Justicia podrd iniciar una acci6n criminal en
el Tribunal Superior contra cualquier persona que a sabiendas vy
voluntariamente, falsifique o deje de radicar un informe o no divulgue
cualquier informaci6én sustancial que se le requiera someter. Convicta
que sea la persona estard sujeta a pena de reclusién por un término fijo
de un afio o multa de $2,000 o ambas penas a discrecidn del Tribunal.

De mediar circunstancias agravantes la pena fija podrd ser aumentada a

dos (2) afios y hasta $5,000 de multa. De mediar circunstancias atenuantes

podrd ser reducida a seis (6) meses y hasta $1,000.
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{b) Accidn civil

E1 Secretario de Justicia podrd solicitar del Tribunal Superior
la expedicién de un interdicto para impedir la violacién al Capitulo IV
de la Ley.

También podré§ dinterponer las acciones que procedan para cobrar
las sanciones civiles que se impongan a favor del Estado.

E1 Tribunal podrd imponer a toda persona que reciba un beneficic
econdmico como resultado de la violacién del Capftulo IV de la Ley, una
sancién equivalente a tres (3) veces el valor del beneficio econdmico
recibido.

Parte G - CONSERVACION DE LOS INFORMES

Articulo 4.601 - Perfodo de conservacién de los informes radicados

{a) Los informes financieros radicados bajo las disposiciones de este
Reglamento estardn disponibles para inspeccién del pdblico por un
término de cuatro afos, a partir de la fecha de radicacién,
Transcurridos seis afios desde la fecha de radicacién, los mismos
serdn destruidos, a menos que sean necesarjos para completar una
investigacidn que se haya iniciado.

{b) En el caso de un individuo nominado que radicé un informe y luego
no fue confirmado, el referido informe se conservard por un periodo
de dos (2) afios.

(c) En los casos de individuos que hayan constituido un fideicomiso,
dicho documento y documentos anejos se conservardn por el mismo término
indicado en el pdrrafo (a) excepto que ocurra la situacién expuesta
en el pdrrafo (b).

Articulo 4.701 - Revisidn Judicial

{a) Todo funcionario o empleado publico que resulte afectado por alguna
decisién, resolucién, orden o accién de la Oficina tendrd derecho
a solicitar la revisién judicial de la misma ante el Tribunal Superior
de Puerto Rico, dentro del témino de treinta (30) dias contados
a partir de la fecha de notificacién de dicha decisién, resolucién,
orden o accién, conforme a las reglas del Tribunal Supremo de Puerto
Rico que rigen tales recursos.

(b) Las determinaciones de hechos que estén fundamentados por evidencia
sustancial a base de la totalidad del expediente serdn obligatorias

para el Tribunal.
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Articulo 4.702 - Separabilidad

Si cualquier disposicidn de este Reglamento fuere declarada nula
o inconstitucional por un tribunal de jurisdiccién competente, 1a sentencia
o resolucién dictada a tal efecto no afectard ni invalidard las demds
disposiciones del Reglamento que se puedan mantener en vigor sin tener
que recurrir a la disposicidn asf anulada.
Artfculo 4.801 - Vigencia

Este Reglamento comenzard a regir treinta (30) dfas después de su
radicacién en el Departamento de Estado de Puerto Rico conforme a las
disposiciones de la Ley Nim. 112 del 30 de junio de 1957 seglin enmendada,

conocida como Ley sobre Reglamentos de 1958.

Dado bajo mi firma, en San Juan, Puerto Rico hoy 4 de diciembre de 1987.

rlando Sd MZMwmz
Director Ejecutivo
0ficina‘’de Etica G amental

Aprobado, en San Juan, Puerto Rico, hoy 4 de dicj

Gobergador, del Estado Libre
Asocikdo de Puerto Rico

Promulgado de acuerdo con la ley, en San Juan, Puerto Rico, hoy

Secretario de Estado



