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;Honrando la Confianza del Puchlo!

POLITICA PUBLICA SOBRE NO DISCRIMEN POR RAZON DE GENERO

La Constitucién y las Leyes del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico prohiben el discrimen por razdén de género.
La Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico reafirma

esta politica en su Enmienda al Reglamento para el

Funcionamiento del Centro para el Desarrollo del

Pensamiento Etico de 30 de octubre de 2001, Num. 6374.

Por tanto, en esta Enmienda al Reglamento para el

Funcionamiento del Centro para el Desarrollo del

Pensamiento Etico de 30 de octubre de 2001, Num. 6374

deberd entenderse que:
* El nombre de cada puesto se refiere a ambos géneros
Y,
* Cuando una mujer ocupe un puesto, el titulo del

mismo se utilizard en el género femenino.

Quiere esto decir, gque todo térmizio utilizado para

referirse a una persona o puesto, alude

23 de enero de 2007
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sHonrando la Confianza dcl Puchlo!

ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL DE PUERTO RICO

ENMIENDA AL REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO ETICO DE 30 DE OCTUBRE
DE 2001, NUM. 6374

SECCION 1. BASE LEGAL

Esta Enmienda al Reglamento para el Funcionamiento del
Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etico (Reglamento
para el Funcionamiento del CDPE) se adopta en virtud de los
Articulos 2.4 y 2.7 de la Ley Nim. 12 de 24.de julio de
1985, segun enmendada, conocida <como Ley de Etica
Gubernamental del Estado Libre Asociado de Puerto Rico (Ley
de Etica Gubernamental), del Articulo 2 de la Ley Num. l9d
de 1 de septiembre de 2006 (Ley Nuim. 190) y de la Ley Num.
170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida como

Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme {(Ley Num.

170).



SECCION 2. PROPOSITO
Mediante la aprobacién de la Ley Num. 190, se reitera como
politica publica del Gobierno del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico dotar a sus servidores publicos de una adecuada

formacién profesional en el servicio publico. La educacidén

se reconoce como un medio eficaz para proveer a los
servidores publicos del conocimiento y las destrezas
bdsicas que los guie en la toma de decisiones, a fin de
proteger la integridad de los servicios publicos, el erario

y la confianza del Pueblo en sus instituciones publicas.

Segun surge del Articulo 2 de la Ley Num. 190, se le
encomendé al Centro para el Desarrollo del Pensamiento
Etico (CDPE) de 1la Oficina de FEtica Gubernamental

{Oficina), que en unién a la Oficina del Contralor de

Puerto Rico diseflara, programara, Yy ofreciera wun curso

sobre la administracidn y el uso de la propiedad y los
fondos publicos, y la ética gubernamental. Dicho curso
tendrd gqgue ser tomado por todo funcicnario de la Rama
Ejecutiva nominado por el Gobernador, cuyo nombramiento
requiera el consejo y consentimiento del Senado o de la

Asamblea Legislativa a un  puesto administrativo o)

ejecutivo. Asi también, este curso tendréd que ser tomado



por todo Jefe Ejecutivo nombrado por las Juntas de
Directores o de Gobierno de las corporaciones publicas e
instrumentalidades auténomas, cuyos miembros requieran el
consejo y consentimiento del Senado o de la Asamblea
Legislativa. El curso se tomard previo a la juramentacién

al cargo o hasta 90 dias a partir del nombramiento.

A tono con lo establecido por la Ley Num. 190, se enmienda

el Reglamento para el Funcionamiento del CDPE con el

propdésito de:

(1) Incorporar un nuevo Articulo XI al Reglamento para
el Funcionamiento del CDPE, que disponga lo
relacionado al Adiestramiento para los Funcionarios
Piblicos Ejecutivos Requerido por la Ley Nuam. 190,

citada.

(2)Renumerar los actuales Articulos XI, XII, XIII,
XIv, Xv, XVI, XVII y XVIII como Articulos XII, XIII,

XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, y XIX, respectivamente.

(3)Adicionar un inciso (C) al renumerado Articulo XV
sobre Disposiciones Generales, a los fines de

establecer que en aquel caso en dgque se incumpla con



cualquiera de las disposiciones incluidas en el
Reglamento para el Funcionamiento del CDPE, la Oficina
podra réferirlo a la autoridad nominadora
correspondiente, para gque ésta tome las medidas que
estime pertinentes. ' Ellc, sin menoscabo del ejercicio

de cualesquiera otras facultades legales de la

Oficina.
(4)Renumerar 1los incisos (C), (D), (E) y (F) como
incisos (D), (E), (F), y (G) del renumerado Articulo
XV.

SECCION 3. ENMIENDAS

3.1 Incorporacién de un nuevo Articulo XI

Se enmienda el Reglamento para el Funcionamiento del CDPE

para incorporar un nuevo Articulo XI que lea como sigue:

*ArRTiCULO XI. ADIESTRAMIENTO PARA LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS EJECUTIVOS REQUERIDO POR LA LEY NUM. 190

A, Contenido del adiestramiento

El adiestramiento requerido por la Ley Num. 190 de

1 de septiembre de 2006 comprenderd los siguientes



temas: usos de la propiedad y los fondos publicos,
principios de contabilidad del gobierno, sistemas y
procedimientos sobre auditoria estatales Y
municipales, manejo de fondos federales, aspectos
sustantivos y procesales especificos y generales de
la Ley de Etica Gubernamental y sus reglamentos,
andlisis y discusién de la importancia de la ética
en los procesos gubernamentales Y privados,
cualesquiera otras materias que la Oficina del
Contralor de Puerto Rico (OCPR) y el CDPE de la
Oficina consideren como esencial y pertinente a la

gerencia y la ética gubernamental.

B. Personas con la responsabilidad de tomar el
adiestramiento

Segun dispone el Articulo 2 de la Ley Num. 190 las

personas con la responsabilidad de tomar el

adiestramiento son las siguientes:

(1) Toda persona nominada por el Gobernador para
ocupar un cargo en la Rama Ejecutiva, cuyo
nembramiento requiera el consejo Y
consentimiento del Senado o de la Asamblea

Legislativa del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico;



(2) Toda persona nominada por el Gobernador para
ocupar un cargo como Miembro de una Junta de
Directores o) de Gobierno de las
corporaciones publicas e instrumentalidades
autdénomas, cuyo nombramiento requiera el
consejo y consentimiento del Senado o de la
Asamblea Legislativa del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico; y

{(3) Los Jefes Ejecutivos nombrados por las
Juntas de Directores o de Gobierno de las
corporaciones publicas e instrumentalidades
autdénomas, a las cuales se hace referencia
en el inciso (2) de este apartado. Se
entenderd por “Jefe Ejecutivo’, sin que se
considere como una enumeracidén taxativa, al
Presidente, Director, Director Ejecutivo,
Administrador, segun se disponga en las

leyes. orgdnicas pertinentes.

Para fines de 1los incisos (1) y (2) de este
apartado, el concepto nombramiento se extiende a las
nominaciones a cargos o puestos en la Rama Ejecutiva

efectuadas por el Gobernador durante el periodo de



receso de la Asamblea Legislativa (nombramiento en
receso), cuyos incumbentes comienzan en funciones
sin haber sido confirmados por el Senado o la

Asamblea Legislativa.
C. Término para tomar el adiestramiento

Toda persona que, en o0 con posterioridad al 1 de
diciembre de 2006, advenga con la responsabilidad
de tomar el adiestramiento requerido por la Ley
Ndm. 190, tendrd que previo a su Jjuramentacidén o

dentro de los 90 dias contados a partir del

nombramiento, tomar el mismo.

Toda persona nombrada en receso por el Gobernador,
a un cargo o puesto en la Rama Ejecutiva, desde el
15 de noviembre de 2006 hasta el 30 de noviembre de
2006, advendrd con la responsabilidad de tomar el
adiestramiento requerido por la Ley Num. 190, una
vez el Gobernador someta su nominacién ante la
Décima Quinta Sesidén Ordinaria de 1la Asamblea
Legislativa. Para el cumplimiento de dicha

responsabilidad le serdn de aplicacién los términos

dispuestos en el parrafo anterior.



D.Persona que podrd ser eximida de tomar el

adiestramiento de la Ley Num. 190

Aquella persona que al momento de su nombramiento

ocupara un cargo electivo u otro puesto, por el cual

tomé el adiestramiento requerido por el Articulo
4.001 (a) de la Ley Num. 4 de 20 de diciembre de
1977, segun enmendada, conocida como “Ley Electoral
de Puerto Rico” o por la Ley Num. 190,
respectivamente, no necesitaréa completar el
adiestramiento al que se refiere este Articulo

previo a tomar posesién del nuevo cargo.

Para que esta excepcidén aplique, la asistencia a los
adiestramientos requeridos por las mencionadas
leyes, debid haber ocurride dentro de los dos afios
inmediatamente anteriores o luego de la eleccidn
general mas reciente (cual fuere el tiempo menor).
Ademds, la persona que réclame esta excepcidén tendra
que presentar ante el CDPE la evidencia de
asistencia a los mismos, previo a su juramentacidn

al cargo o dentro de los 90 dias, contados a partir

del nombramiento.



E. Certificacidén

El CDPE le asignard a aquella persona que tome el
adiestramiento requerido por la Ley Num. 190 una
equivalencia y certificacién en el correspondiente
periodo bienal para el requisito de las 10 horas
curso de educacidén continua en ética gubernamental.
Dicha certificacién dependerd de la extensién Y
contenido del adiestramiento ofrecido en

cumplimiento con la Ley Num. 190.

El CDPE le asignard a agquel candidato electo gque
tome el curso ofrecido por la OCPR, segun lo
dispuesto por el Articulo 4.001 (a) de 1la Ley
Electoral, una equivalencia y certificacidén en el
correspondiente periodo bienal para el requisito de

las 10 horas curso de educacidédn continua en ética

gubernamental.

Estas personas tendrédn la responsabilidad de cumplir
con las horas de educacién continua en el periodo
bienal correspondiente, segin dispone el Articulo
2.7 de 1la Ley de Etica Gubernamental vy el
reenumerado Articulo XII (A) del Reglamento para el

_Funcionamiento del CDPE."



3.2 Renumeracidén de Articulos del Reglamento para el
Funcionamiento del CDPE

Se renumeran los actuales Articulos XI, XII, XIII, XIV, XV,

XVI, XVII, y XVIII del Reglamento para el Funcionamiento
del CDPE como Articulos XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVII,

XVIII y XIX, respectivamente.

3.3 Incorporacién de un nuevo inciso (C) al renumerado
Articulo Xv
Se enmienda el Reglamento para el Funcionamiento del CDPE
para incorporar un nuevo inciso (C) al renumerado Articulo

XV, que lea como sigue:

“ARTICULO XV. DISPOSICIONES GENERALES

A, [..]
B. [..]

C. Aguel caso en que se incumpla con cualguiera de las
disposiciones incluidas en el Reglamento para el
Funcionamiento del CDPE, la Oficina podrd referirlo
a la autoridad nominadora correspondiente, para que
ésta tome las medidas que estime pertinentes. Ello,
sin menoscabo del ejercicio de cualesquiera otras

facultades legales de la Oficina.”
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3.4 Renumeracién de los incisos del Articulo XV

renumerado
Se renumeran los actuales incisos (C), (D), (E), y (F) del
Articulo XV reenumerado, como incisos (D), (E), (F), y (G)

del Articulo XV, respectivamente.
SECCION 4. VIGENCIA

Esta Enmienda al Reglamento para el Funcionamiento del CDPE
comenzard a regir treinta (30) dias después de su
radicacién en el Departamento de Estado de Puerto Rico,

conforme a las disposiciones de la Ley Num. 170, citada.

En San Juan, Puerto Rico, a 23 de ener
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